
PRIVACYBELEID ABERFELD



1. Privacybeleid binnen Aberfeld

Informatiebescherming en privacy vinden we bij Aberfeld belangrijk, niet alleen 

omdat het wettelijk verplicht is (AVG), maar met name:

• Omdat we zorgvuldig om willen gaan met de gegevens van onze cliënten, 

medewerkers en andere betrokkenen;

• Omdat wij er allen  bij gebaat zijn als uw (financiële) gegevens veilig zijn;
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2.  AVG is nieuwe regelgeving bescherming prive-gegevens

Europese regelgeving inzake bescherming privé-
gegevens

AVG Algemene verordening

gegevensbescherming

GDPR General Data Protection
Regulation

Reikwijdte:

De AVG zorgt onder meer voor:

• Versterking en uitbreiding van privacyrechten;

• Meer verantwoordelijkheden voor organisaties;

• Finale ingangsdatum is 25 mei 2018

• dezelfde, stevige bevoegdheden voor alle Europese
privacytoezichthouders, zoals de bevoegdheid om
boetes tot 20 miljoen euro op te leggen.
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2. Basis en reikwijdte van de AVG

Wanneer mag je  persoonsgegevens verwerken?

1. Toestemming van de betrokkene

2. Noodzakelijk voor de uitvoering van een overeenkomst

3. Noodzakelijk voor het nakomen van een wettelijke
verplichting

4. Noodzakelijk ter bescherming van vitale belangen

5. Noodzakelijk voor de vervulling van taken van algemeen
belang of openbaar gezag

6. Noodzakelijk voor de behartiging van gerechtvaardigde
belangen

(rood is van toepassing voor Aberfeld cliënten)

Meer rechten voor personen (betrokkenen)

Met de AVG krijgen mensen meer zeggenschap over hun
persoonsgegevens. Zij mogen bijvoorbeeld hun gegevens
inzien en laten wijzigen of in veel gevallen zelfs volledig
laten wissen. Ook krijgen zij het recht bij een organisatie
hun persoonsgegevens op te vragen en mee te nemen
naar een andere ‘aanbieder’; het recht op dataportabiliteit.
En komen ze er met de organisatie niet uit, dan kan
iedereen vanaf 25 mei 2018 een klacht indienen bij de
Autoriteit Persoonsgegevens.

Meer plichten voor organisaties

Bedrijven en overheden zijn verplicht om zorgvuldig om te
gaan met persoonsgegevens. Zij hebben vanaf 25 mei
een verantwoordingsplicht. Dat betekent dat zij een
privacy-administratie moeten bijhouden. Welke
persoonsgegevens verwerken zij? Met welk doel? En hoe
zijn die gegevens beveiligd? Onder de AVG moeten
bepaalde organisaties een functionaris voor de
gegevensbescherming (FG) aanstellen die binnen de
organisatie toeziet op de naleving van de privacyregels.
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3. Rechten van betrokkenen (1/2)

Betrokkenen bij Aberfeld hebben recht op:

• Recht op informatie

 Pro-actief:

Privacy-verklaring (on-line);

Verantwoordingsplicht

 Informeren welke gegevens wij gebruiken en met welk
doel;

 Informeren of gegevens aan derden worden verstrekt;

 Informeren of gegevens van derden door Albeda worden
gebruikt.

• Het recht op dataportabiliteit (overdraagbaarheid van
persoonsgegevens)

 Betrokkenen kunnen vragen om de persoonsgegevens die
wij van hen hebben aan hen over te dragen of
rechtstreeks aan een door hen aangewezen organisatie

• Het recht op vergetelheid

Betrokkenen hebben er recht op dat Albeda hun gegevens moet
wissen als daarom door de betrokkene wordt gevraagd.

 De gegevens zijn niet meer nodig;

 De betrokkene trekt zijn toestemming voor gebruik
van zijn gegevens in;

 De gegevens zijn/worden onrechtmatig verwerkt;

 De wettelijke bewaringstermijn is overschreden;

 Kinderen jonger dan 16 jaar.

• Recht op inzage

 Op verzoek;

 Aan de verzoeker laten weten:

Of wij gegevens van de verzoeker gebruiken;

Welke gegevens wij gebruiken;

Aan wie de gegevens worden verstrekt

Wat de herkomst van de gegevens is;

 Inzage in de eigen gegevens die zijn vastgelegd.

Nb: persoonlijke aantekeningen vallen niet onder het inzagerecht, tenzij
deze in een dossier worden opgenomen of aan derden worden verstrekt.
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3. Rechten van betrokkenen (2/-)

• Recht op rectificatie en aanvulling

 Op verzoek;

 Indien de gebruikte gegevens:

Feitelijk onjuist zijn;

Onvolledig of irrelevant zijn;

In strijd met de wet worden gebruikt

 Derde partijen die de gegevens gebruiken informeren

• Recht op beperking van de verwerking

Betrokkenen hebben recht op beperking van de verwerking van hun
gegevens in de volgende situaties:

 Op verzoek;

 De gegevens zijn mogelijk onjuist

Totdat deze zijn gecontroleerd, mogen ze niet worden gebruikt;

 De verwerking is onrechtmatig

Wij mogen bepaalde gegevens niet verwerken, maar de
betrokkene wil (nog) niet dat deze worden gewist;

 Gegevens zijn niet meer nodig

Wij hebben de gegevens niet meer nodig, maar de betrokkene
wel;

 Betrokkene maakt bezwaar

Albeda moet stoppen met de verwerking van de
gegevens van de betrokkene totdat het bezwaar is
opgelost of indien er dwingende gerechtvaardigde
gronden zijn.

• Recht met betrekking tot geautomatiseerde besluit-
vorming en profilering (menselijke blik)

 Indien er besluiten worden genomen op basis van
automatisch verwerkte gegevens kan de betrokkene
verzoeken om deze besluiten opnieuw te nemen na
een menselijke beoordeling.

• Recht van bezwaar

• Betrokkenen mogen bezwaar maken tegen de
verwerking van hun persoonsgegevens;

• Albeda moet dan stoppen met de gegevensverwerking
tot het bezwaar is opgelost of Albeda heeft
aangetoond dat de gronden voor de verwerking
zwaarder wegen dan het bezwaar.
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4. Wat doen wij bij Aberfeld

1. Ons privacybeleid is gebaseerd op onze privacy-verklaring (zie volgende bladzijden):

2. Aberfeld heeft een Functionaris Gegevensbescherming aangesteld. Dit is de heer A.P. van Meel en deze is geregistreerd bij de
Autoriteit Persoonsgegevens.

Deze kunt u altijd benaderen via:

apvanmeel@aberfeld.nl

020-3050540

0625-0626 50

3. Verantwoordingsplicht:

Binnen de verantwoordingsplicht heeft Aberfeld alle verwerkingen waarbij persoonsgegevens worden gebruikt, in kaart gebracht en
de beveiliging geborgd. Voorzover er gegevens door derde partijen worden verwerkt, is met deze partijen een verwerkers-
overeenkomst opgesteld.
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5. Privacyverklaring van Aberfeld (1/2)

UW GEGEVENS ZIJN BESCHERMD. VOOR HET UITVOEREN VAN ZIJN

WETTELIJKE TAKEN GEBRUIKT ABERFELD DE DOOR U VERSTREKTE

PERSOONSGEGEVENS. WE HOUDEN ONS HIERBIJ AAN DE RICHTLIJNEN UIT DE

UITVOERINGSBESCHIKKING ALGEMENE VERORDENING GEGEVENS-
BESCHERMING (“AVG”).

• WAT WIJ DOEN MET UW PERSOONSGEGEVENS

• VERSTREKKING VAN UW GEGEVENS AAN DERDEN•
BEVEILIGING

• HOE LANG WE UW GEGEVENS BEWAREN

• WEBANALYSE EN COOKIES

• LINKS NAAR ANDERE WEBSITES

• UW RECHTEN

• WAT U ZELF KUNT DOEN

• DE FUNCTIONARIS VOOR DE GEGEVENSBESCHERMING

ABERFELD VERWERKT PERSOONSGEGEVENS EN GEBRUIKT COOKIES

VOOR DEZE WEBSITE. IN DEZE PRIVACYVERKLARING INFORMEREN WIJ U

OVER DE DOELEINDEN WAARVOOR DEZE PERSOONSGEGEVENS VERWERKT

WORDEN, HOE U UW PRIVACY-RECHTEN KUNT UITOEFENEN EN OVERIGE

INFORMATIE DIE VOOR U VAN BELANG KAN ZIJN WANNEER U GEBRUIKT

MAAKT VAN DEZE WEBSITE. WE VINDEN HET ERG BELANGRIJK DAT UW

PRIVACY WORDT BESCHERMD. OM U ZO GOED MOGELIJK VAN DIENST TE

ZIJN, HEBBEN WIJ UW PERSOONSGEGEVENS NODIG. WIJ VERWERKEN UW

PERSOONSGEGEVENS ZORGVULDIG EN IN OVEREENSTEMMING MET DE

GELDENDE WET- EN REGELGEVING.

DEZE PRIVACYVERKLARING LEGT UIT HOE ABERFELD INFORMATIE

GEBRUIKT EN BESCHERMT DIE U VERSTREKT AAN ABERFELD. WANNEER U

WORDT GEVRAAGD OM BEPAALDE INFORMATIE TE GEVEN WAARMEE U

GEÏDENTIFICEERD KUNT WORDEN DAN KUNT U ERVAN UITGAAN DAT DEZE

INFORMATIE ALLEEN WORDT GEBRUIKT IN OVEREENSTEMMING MET DEZE

PRIVACYVERKLARING. DE PRIVACYVERKLARING VAN ABERFELD KAN

WIJZIGEN ALS NIEUWE ONTWIKKELINGEN DAARTOE AANLEIDING GEVEN.
DE MEEST ACTUELE PRIVACYVERKLARING VINDT U ALTIJD OP ONZE

WEBSITE. RAADPLEEG DEZE PAGINA DAN OOK REGELMATIG.

DEZE PRIVACYVERKLARING IS VOOR HET LAATST GEWIJZIGD OP 1
FEBRUARI 2019.
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5. Privacyverklaring van Aberfeld (2/3)

WAT WIJ DOEN MET UW PERSOONSGEGEVENS

WAARVOOR VERWERKEN WIJ UW PERSOONSGEGEVENS?

HIERONDER STAAT VOOR WELKE DOELEN WIJ UW PERSOONSGEGEVENS

VERWERKEN, EN WELKE GEGEVENS DIT ZIJN. DE DOELEN ZIJN:

• ONDERHOUDEN VAN CONTACTEN MET O.A. (POTENTIËLE) CLIЁNTEN,

(POTENTIËLE) WERKNEMERS EN GEÏNTERESSEERDEN;

• COMMUNICATIE VIA SOCIAL MEDIA;

• INTERNE DOSSIERS ;

• EXTERNE DOSSIERS (DEPOTBANKEN) ;

• VERBETEREN VAN ONZE DIENSTVERLENING EN OPLEIDINGEN VAN ONZE

MEDEWERKERS

• PERIODIEK BENADEREN VOOR MARKETINGDOELEINDEN, NIEUWSBRIEVEN

ETC PER E-MAIL, TELEFOON OF POST.

WELKE PERSOONSGEGEVENS VERWERKEN WIJ ?

OM DE BOVENSTAANDE TAKEN GOED UIT TE VOEREN, VERWERKEN WIJ DE

VOLGENDE CATEGORIEËN PERSOONSGEGEVENS:

• PERSONALIA ZOALS NAAM NAAM VAN UW PARTNER, ADRES, WOON-
PLAATS, TELEFOONNUMMER, EN E-MAILADRES;

• GEGEVENS OMTRENT UW VERMOGEN EN INKOMEN;

• GEGEVENS OMTRENT UW, DOOR ONS BEHEERDE VERMOGEN WAAR-
ONDER OMVANG EN RENDEMENT;

• TECHNISCHE GEGEVENS, ZOALS HET IP-ADRES EN HET KLIK- EN

SURFGEDRAG.

HOE KOMEN WIJ AAN UW PERSOONSGEGEVENS ?

PERSOONSGEGEVENS GEEFT U ZELF AAN ONS DOOR. 

VERSTREKKING VAN UW GEGEVENS AAN DERDEN

ABERFELD VERSTREKT PERSOONSGEGEVENS ALLEEN AAN ANDERE

ORGANISATIES WANNEER DIT NODIG IS VOOR DE UITVOERING VAN EEN
OVEREENKOMST OF VOOR HET NAKOMEN VAN EEN WETTELIJKE

VERPLICHTING.. ABERFELD TOETST ELK VERZOEK ALTIJD AAN DE

BETREFFENDE WETTEN.
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5. Privacyverklaring van Aberfeld (3/4)

BEVEILIGING

WIJ VINDEN HET ERG BELANGRIJK DAT DE DOOR U GEGEVEN INFORMATIE

BESCHERMD WORDT. OM TE VOORKOMEN DAT ER ONGEAUTORISEERDE

TOEGANG VERSCHAFT WORDT OF INFORMATIE VERSPREID WORDT, HEBBEN

WIJ PASSENDE FYSIEKE EN ELEKTRONISCHE PROCEDURES OM DE INFORMATIE

WELKE WIJ ONLINE VERZAMELEN TE BEVEILIGEN.

HOE LANG WE UW GEGEVENS BEWAREN

ABERFELD BEWAART UW PERSOONSGEGEVENS NOOIT LANGER DAN

WETTELIJK IS TOEGESTAAN. BOVENDIEN VERWIJDEREN WE UW

PERSOONSGEGEVENS WANNEER DEZE NIET LANGER NODIG ZIJN VOOR DE

HIERBOVEN BESCHREVEN DOELEINDEN.

WEBANALYSE & COOKIES

DEZE WEBSITE MAAKT GEBRUIK VAN COOKIES. DIT ZIJN KLEINE, EENVOUDIGE

TEKSTBESTANDEN DIE UW COMPUTER, TABLET OF MOBIELE TELEFOON

ONTVANGT ALS U ONZE WEBSITE BEZOEKT. COOKIES WORDEN BIJVOORBEELD

GEBRUIKT OM PERSOONLIJKE INSTELLINGEN TE BEWAREN, ZODAT U BIJ EEN

VOLGEND BEZOEK DEZE GEGEVENS NIET OPNIEUW HOEFT IN TE VOEREN. DE

MEESTE INTERNETBROWSERS BIEDEN U DE MOGELIJKHEID OM HET PLAATSEN

VAN COOKIES TE BLOKKEREN OF OM U VOORAF TE LATEN WETEN WANNEER

ER EEN COOKIE WORDT GEPLAATST. COOKIES KUNNEN OOK VERWIJDERD

WORDEN, MAAR DAT KUNT ALLEEN U ZELF DOEN AANGEZIEN DEZE OP UW

COMPUTER OPGESLAGEN ZIJN. RAADPLEEG HIERVOOR DE HANDLEIDING VAN

UW BROWSER

COOKIEBOT

DEZE WEBSITE MAAKT GEBRUIK VAN COOKIEBOT. VIA DEZE PLUG-IN
KRIJGT U EEN ACTUEEL OVERZICHT VAN DE GEBRUIKTE COOKIES OP DEZE

WEBSITE. ALS BEZOEKER KUNT U AANGEVEN WELKE

COOKIECATEGORIEËN U TOESTAAT. VERVOLGENS KUNT U DEZE SITE MET

DE DOOR U GESELECTEERDE COOKIES BEZOEKEN.

GOOGLE ANALYTICS

WIJ GEBRUIKEN GOOGLE ANALYTICS OM INZICHT TE KRIJGEN HOE

BEZOEKERS DEZE WEBSITE GEBRUIKEN. DE INFORMATIE DIE GOOGLE

VERZAMELT, WORDT ZOVEEL MOGELIJK GEANONIMISEERD. UW IP-ADRES

WORDT NIET MEEGEGEVEN. DE INFORMATIE WORDT OVERGEBRACHT

NAAR EN DOOR GOOGLE OPGESLAGEN OP SERVERS IN DE VERENIGDE

STATEN. GOOGLE KAN DEZE INFORMATIE AAN DERDEN VERSCHAFFEN

INDIEN GOOGLE HIERTOE WETTELIJK WORDT VERPLICHT, OF VOOR ZOVER

DERDEN DE INFORMATIE NAMENS GOOGLE VERWERKEN. WIJ HEBBEN

HIER GEEN INVLOED OP.
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5. Privacyverklaring van Aberfeld (4/5)

ONLINE ADVERTENTIES

DEZE SITE MAAKT O.A. GEBRUIK VAN GOOGLE DISPLAY, ADWORDS,
FACEBOOK EN INSTAGRAM OM GERICHTE EN RELEVANTE ADVERTENTIES TE

TONEN. HIERVOOR WORDT BEZOEK AAN DE PUBLIEKE PAGINA’S VAN ONZE

WEBSITE ANONIEM GEREGISTREERD OM ZO RELEVANTE ADVERTENTIES TE

KUNNEN TONEN, BIJVOORBEELD VIA RE-MARKETING. DE INFORMATIE KAN

DOOR DEZE BEDRIJVEN VERSTUURDE EN OPGESLAGEN WORDEN OP SERVERS

IN DE VERENIGDE STATEN.

ZE KUNNEN DEZE INFORMATIE AAN DERDEN VERSCHAFFEN INDIEN ZE HIERTOE

WETTELIJK WORDT VERPLICHT, OF VOOR ZOVER DERDEN DE INFORMATIE

NAMENS DEZE BEDRIJVEN VERWERKEN. WIJ HEBBEN HIER GEEN INVLOED OP.

SOCIAL MEDIA

OP DEZE SITE ZIJN KNOPPEN OPGENOMEN OM PAGINA’S TE KUNNEN

PROMOTEN OF DELEN OP SOCIALE NETWERKEN ZOALS FACEBOOK, LINKEDIN,
INSTAGRAM, TWITTER EN YOUTUBE. DEZE KNOPPEN WORDEN GEREALISEERD

DOOR CODE DIE WORDT AANGELEVERD DOOR DEZE SOCIALE NETWERKEN

ZELF. DEZE CODE KAN COOKIES PLAATSEN. LEEST U DE PRIVACYVERKLARING

VAN FACEBOOK, LINKEDIN, INSTAGRAM, TWITTER, ADDTHIS EN YOUTUBE

(WELKE REGELMATIG KUNNEN WIJZIGEN) OM TE ZIEN WAT ZIJ MET UW

PERSOONSGEGEVENS DOEN DIE ZIJ MET DEZE CODE VERWERVEN.

LINKS NAAR ANDERE WEBSITES

ONZE WEBSITE KAN LINKS NAAR ANDERE WEBSITES BEVATTEN. WIJ

MAKEN U EROP ATTENT DAT WANNEER U ONZE WEBSITE HEEFT

VERLATEN, WIJ GEEN ENKELE CONTROLE HEBBEN OVER DE WEBSITE

WAAR U NAAR DOORGEKLIKT HEEFT. WIJ ZIJN DAN OOK OP GEEN ENKELE

WIJZE VERANTWOORDELIJK VOOR DE BEVEILIGING EN PRIVACY VAN

WELKE INFORMATIE DAN OOK WELKE U VERSTREKT TIJDENS UW BEZOEK

AAN EEN ANDERE WEBSITE. ANDERE WEBSITES VALLEN OOK NIET ONDER

DEZE PRIVACYVERKLARING. WIJ RADEN U AAN VOORZICHTIG TE ZIJN MET

HET VERSTREKKEN VAN INFORMATIE EN ADVISEREN U OM DE

PRIVACYVERKLARING VAN DE BETREFFENDE WEBSITE TE RAADPLEGEN.

RECHTEN VAN BETROKKENEN

ALS BETROKKENE BIJ ABERFELD (IEMAND WAARVAN WIJ GEGEVENS
VERWERKEN) HEEFT U DE VOLGENDE RECHTEN MET BETREKKING TOT UW
GEGEVENS:

• Recht op informatie;

• Het recht op dataportabiliteit (overdraagbaarheid van 
persoonsgegevens)

• Het recht op vergetelheid

• Betrokkenen hebben er recht op dat Aberfeld hun gegevens moet 
wissen als daarom door de betrokkene wordt gevraagd. 
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5. Privacyverklaring van Aberfeld (5/6)

• Recht op inzage

Nb: persoonlijke aantekeningen vallen niet onder het inzagerecht, tenzij deze in een

dossier worden opgenomen of aan derden worden verstrekt.

• Recht op rectificatie en aanvulling

• Recht op beperking van de verwerking

• Betrokkenen hebben recht op beperking van de verwerking van hun

gegevens in de volgende situaties:

• Recht met betrekking tot geautomatiseerde besluitvorming en

profilering (menselijke blik)

• Recht van bezwaar

U KUNT ALS BETROKKENE, GEMACHTIGDE OF WETTELIJK

VERTEGENWOORDIGER EEN VERZOEK INDIENEN. WIJ ZULLEN UW

VERZOEK VERVOLGENS BEOORDELEN. BINNEN ACHT WEKEN STUREN WIJ

U EEN OVERZICHT VAN UW GEGEVENS ZOALS DIE BIJ ONS BEKEND ZIJN. U
KUNT HET VERZOEK SAMEN MET EEN KOPIE VAN EEN GELDIG

LEGITIMATIEBEWIJS STUREN NAAR ONDERSTAAND ADRES. U ONTVANGT

UW KOPIE VAN HET LEGITIMATIEBEWIJS RETOUR. INDIEN VAN TOEPASSING,
HEBBEN WIJ EEN KOPIE NODIG VAN EEN MACHTIGING OF DOCUMENT

WAARUIT HET WETTELIJK VERTEGENWOORDIGERSCHAP BLIJKT, ZOALS

EEN PASPOORT, TROUWBOEKJE OF RECHTERLIJK VONNIS.

HEEFT U EEN KLACHT ?

ALS U NIET TEVREDEN BENT OVER HET GEBRUIK VAN UW

PERSOONSGEGEVENS DOOR ABERFELD, KUNT U EEN KLACHT INDIENEN.
DAT KAN BIJVOORBEELD WANNEER U VINDT DAT ABERFELD NIET

ZORGVULDIG OMGAAT MET UW PERSOONSGEGEVENS, OF WANNEER U

NIET TEVREDEN BENT OVER ONZE REACTIE. UW KLACHT KUNT U RICHTEN

AAN DE FUNCTIONARIS GEGEVENSBESCHERMING VAN ABERFELD.

U KUNT UW KLACHT OOK INDIENEN BIJ DE AUTORITEIT

PERSOONSGEGEVENS.

WAT U ZELF KUNT DOEN

WIJ ADVISEREN U ZORGVULDIG EN VERTROUWELIJK MET UW

PERSOONSGEGEVENS OM TE GAAN EN GEGEVENS NIET OPENBAAR TE

DELEN.
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5. Privacyverklaring van Aberfeld (6/7)

DE FUNCTIONARIS GEGEVENSBESCHERMING

ABERFELD HEEFT EEN ONAFHANKELIJKE, INTERNE TOEZICHTHOUDER

AANGESTELD. DEZE FUNCTIONARIS GEGEVENSBESCHERMING ZIET EROP TOE

DAT DE VERWERKINGEN VAN PERSOONSGEGEVENS BINNEN ABERFELD IN

OVEREENSTEMMING ZIJN MET DE WET.

DISCLAIMER

HET DOEL VAN DEZE WEBSITE IS INFORMATIE OVER ABERFELD OP

EENVOUDIGE WIJZE VOOR IEDEREEN TOEGANKELIJK TE MAKEN.

INHOUD

ABERFELD BESTEEDT VEEL ZORG AAN HET SAMENSTELLEN EN ACTUALISEREN

VAN DE INFORMATIE OP HAAR WEBSITE. TOCH KAN HET VOORKOMEN DAT DE

GEPUBLICEERDE INFORMATIE ONVOLLEDIG EN/OF ONJUIST IS. ABERFELD

BEHOUDT ZICH HET RECHT VOOR OM DE INFORMATIE OP DEZE WEBSITE TE

WIJZIGEN. EVENTUELE WIJZIGINGEN KUNNEN TE ALLEN TIJDE MET

ONMIDDELLIJKE INGANG EN ZONDER ENIGE KENNISGEVING WORDEN

AANGEBRACHT.

AANSPRAKELIJKHEID

LEZERS VAN DE INFORMATIE ZIJN ZELF VERANTWOORDELIJK VOOR HET

GEBRUIK VAN DE INFORMATIE. ABERFELD KAN NIET AANSPRAKELIJK

GESTELD WORDEN VOOR DE INHOUD VAN DE INFORMATIE OF VOOR DE

(DIRECTE OF INDIRECTE) GEVOLGEN VAN HET GEBRUIK DAARVAN. AAN DE

INHOUD KUNNEN GEEN RECHTEN WORDEN ONTLEEND.

ABERFELD SLUIT ALLE AANSPRAKELIJKHEID UIT DIE VOORTVLOEIT UIT OF

VERBAND HOUDT MET HET GEBRUIK VAN DE WEBSITE OF MET DE

TIJDELIJKE ONMOGELIJKHEID OM DE WEBSITE TE KUNNEN RAADPLEGEN.
ABERFELD AANVAARDT GEEN VERANTWOORDELIJKHEID VOOR DE INHOUD

VAN SITES DIE NIET DOOR ABERFELD WORDEN ONDERHOUDEN EN

WAARNAAR IN LINKS WORDT VERWEZEN.

AUTEURSRECHTEN

OP DEZE PUBLICATIE GELDT EEN AUTEURSRECHT VAN ABERFELD. HET IS

VERBODEN OM ZONDER TOESTEMMING VAN ABERFELD INFORMATIE TE

VERVEELVOUDIGEN, BEWERKEN, OPENBAAR TE MAKEN OF OP TE SLAAN IN

EEN GEAUTOMATISEERD GEGEVENSBESTAND.

ABERFELD RESPECTEERT DE RECHTEN VAN DERDEN. MOCHT U VAN

MENING ZIJN DAT U RECHT KUNT DOEN GELDEN OP ÉÉN VAN DE TEKSTEN

OF ILLUSTRATIES ZOALS GEPUBLICEERD OP WWW.ABERFELD.NL, DAN

KUNT U CONTACT OPNEMEN MET DE FUNCTIONARIS

GEGEVENSBESCHERMING VAN ABERFELD.
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5. Privacyverklaring van Aberfeld (7/-)

DEZE WEBSITE MAAKT GEBRUIK VAN COOKIES

DEZE WEBSITE MAAKT GEBRUIK VAN COOKIES WE GEBRUIKEN COOKIES OM

CONTENT EN ADVERTENTIES TE PERSONALISEREN, OM FUNCTIES VOOR

SOCIAL MEDIA TE BIEDEN EN OM ONS WEBSITEVERKEER TE ANALYSEREN. DE

NOODZAKELIJKE EN STATISTIEK-COOKIES VERZAMELEN GEEN

PERSOONSGEGEVENS EN HELPEN DE SITE TE VERBETEREN. OOK DELEN WE

INFORMATIE OVER UW GEBRUIK VAN ONZE SITE MET ONZE PARTNERS VOOR

SOCIAL MEDIA, ADVERTEREN EN ANALYSE.

DEZE PARTNERS KUNNEN DEZE GEGEVENS COMBINEREN MET ANDERE

INFORMATIE DIE U AAN ZE HEEFT VERSTREKT OF DIE ZE HEBBEN VERZAMELD

OP BASIS VAN UW GEBRUIK VAN HUN SERVICES.

14 | Privacybeleid Aberfeld


